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CONTABILIDADE

Eu sou Fernando Sam :

prazer em conhece-los
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Contabilidade - RH - Treinamentos

ATRACA0, SELECAO
ERETENCAO pE
PROFISSIONAIS CONTABILIDADE

AUDITORIA °
CONTABIL E e®e
e PROCESSOS | DE SOFTWARE
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TREINAD:ENTOS PUBLICO SPED
) EPRIVADO
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/4 PLANO DE

CARGOSE % RECURSOS HUMANOS
REMUNERACAO

INTEGRACAO
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CONTABILIDADE E CAPACITACAO

Nos dltimos 15 @aNOS, o fisco piorou?

Ato Legal 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
CERTIFICAGCAOQ ICP .

EMENDA 42, CF/88

EFD ICMS/IPI .
EFD Contribuicdes .

ECF

eSOCIAL

EFD REINF

fernando@sinergix.com.br & @fernandosampaio ﬁi/curtafernandosampaio
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Vamos comecar?
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Nalteoriaffaltalpraticay?

fernando@sinergix.com.br @fernandosampaio /curtafernandosampaio
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CONTABILIDADE E CAPACITACAO

Em geral, o problema é esse...

Empregador

Desconhecimento da
Legislacao Trabalhista
& Previdenciaria

CONFLITO

JUSTICA DO TRABALHO

—————— O

Sinergix .

fernando@sinergix.com.br & @fernan dosampaio U /curtafernandosampaio
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Distribuicao e Fluxo da Informacao

Caixa

Receita ok
Econdmica ‘i
Federal (\

W '
Ministério
do Trabalho 5558
Previdencia
Social

fernando@sinergix.com.br @ @fernandosampaio @/curtafernandosampaio
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Novo Fluxo de Distribuicao

Informacoes INFORMAGOES
informa (;0 s Informagdes

|nformagoes Informacoes

ofses INFORMAGOES

Receita
/ Federal
2 Caixa
Econdmica
m—,  Previdéncia

Social
\ Ministério

do Trabalho
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CONTABILIDADE E CAPACITACAO

“O eSocial € o instrumento de unificacao da
prestacao das informacodes referentes a escrituracao
das obrigacoes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas e tem por finalidade padronizar sua
transmissao, validacao, armazenamento =
distribuicao, constituindo um ambiente nacional

bl
Art. 22 do Decreto n? 8.373/2014

fernando@sinergix.com.br & @fernandosampaio W /curtafernandosampaio
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CONTABILIDADE E CAPACITA CAO

AMBIENTE EMPRESA

nformag0es INFORMACOES
nformaches - rormacoes

info rmagées Informacgoes

romaeses INFORMACOES

\

fernando@sinergix.com.br @ @fernandosampaio /curtafernandosampaio



#GRIG
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CONTABILIDADE E CAPACITACAO

Quem gera informacao no Ambiente Empresa?

Gest3o de
Pessogs
(RH e DP)

Financeiro
Contabilidade

Tributos
Operagoes

A A
Al A

fernando@sinergix.com.br  {& @fernandosampaio /curtafernandosampaio
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Entendendo os Leiautes do eSOCIAL
e a Reforma Trabalhista

fernando@sinergix.com.br & @fernandosampaio W /curtafernandosampaio
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Carga Inicial

Estabelecimentos, Trabalhador

Empregador ~ Obras e Tabelas Trabalhadc,)r sem vinculo
S-1005 3 com viNculo <2300
S-1000
S-1080 2100
(frequente)




Eventos Nao Periodicos

Vinculo de Trabalho

Monitoramento do Trabalhador

m Saude, Seguranca e Medicina do Trabalho

Exclusao de Eventos, Solicitacoes e
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Eventos Periodicos
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"Remuneragéo do Trabalhador .
Pagamentos de Rendimento do Trabalho
Aquisicao de Producao Rural |

Comercializacao da Producao Rural Pessoa Fisica

Contratacao de Trabalhadores Avulsos Nao Portuarios

Informacoes Complementares aos Eventos Periodicos

Solicitacao de Totalizacao para Pagamento em Contingéncia

~ ~ /4 -
-7 -

Reabertura de Eventos Periodicos

Fechamento dos Eventos Periodicos '

~ - -

Contribuicao Sindical Patronal

7



Substituicao de Outras Obrigacoes

GFIP

=

DIRF

|

MANAD

-

FOPAG (modelo atual)

|

CAGED

CAT (modelo atual)

®
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Livro de Empregados (modelo atual)

Seguro Desemprego

HomologNET

= PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario
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Dicas:
1. Conhecer a Organizacao e as suas
peculiaridades

2. A Responsabilidade das Informacoes é do
Contribuinte/Empregador
3. Solidariedade do Contador/Empresa
Contabil
4. Cuidado com Empresas Sem Movimento
. Alocacao de Recursos para RH, Medicina
do Trabalho, Software, entre outros

U

fernando@sinergix.com.br M= | @fernandosampaio a/curtafernandosampaio
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ACAO

Dicas:

6. Definicao de Cargos e Salarios

7. Procedimentos Internos (Novos/Ajustes)
8. Pagamentos (Departamento Financeiro)
9. Qualificacao Cadastral

10. Avaliacao e adequacao do Software
11. Reforma Trabalhista

fernando@sinergix.com.br M= | @fernandosampaio a/curtafernandosampaio



FERNANDOM AMPAIO Sénerglx

CONTABILIDADE E CAPACITACAO

Gestao dos Tributos pela RFB

GFIP
DIRF

Relagoes de Trabalho EFD REINF
eSOCIAL i 5 Retengoes e

Informacgoes

DCTF T

Sistemas RFB
g g PER/DCOMP,
DARF Parcelamentos, etc

fernando@sinergix.com.br & @fernandosampaio W /curtafernandosampaio
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ERP é ferramenta. Os processos e
metodologias devem ser elaborados por
pessoas ligadas a organizacao.

Fernando Sampaio
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Fernandn | Atualizar informacbes da pagina | | + Curtiu | | + Seguindo # ¥ |
Sampaio

Faca pante da minha fanpage

Sao + de 6 mil amigos!
Cuita /culitafernandosamipalio

fernando@sinergix.com.br  {& @fernandosampaio /curtafernandosampaio
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CONTABILIDADE E CAPACITACA

Curriculo Resumido

FERNANDO SAMPAIO - Diretor de Negocios na SINERGIX
Contabilidade, RH e Treinamentos. Especialista em Gestao,
GContabilidade ¢ Controladoria. = Professor - do " MBA = em
Contabilidade e Direito Tributario do IPOG. Instrutor e Palestrante
do Sistema CFC/CRC e do Sisterna FENACON/SESCON/SESCAP. E
integrante do grupo dos principais palestrantes e Instrutores
sobre o SPED no Brasil. Autor do Blog fernandosampaio.com.
Criador do Mundo SPED, um conjunto de grupos no WhatsApp
que diariamente debate o tema entre milhares de profissionais de
todo o Brasil.

fernando@sinergix.com.br = | @fernandosampaio ﬂ/curtafernandosampaio
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Lembrando que: O iortané se
destacar! ©
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